Exercicio de afirmacdes

Titulo Exercicio de afirmagdes
Tema Participacao, dilemas, fun¢des e responsabilidades
Resumo Decidir, discutir e mudar a tua opiniao?
Tamanho do grupo | 10+
Tempo 60 minutos
Objetivos — consciencializar os e as participantes para as préprias atitudes e limitagdes no
trabalho com questdes de participagao;
— alargar as perspetivas e abordagens dos e das participantes para lidar com a
participacgao juvenil;
— usar e desenvolver capacidades de discussao.
Preparacao As declaragdes “Concordo” e “Ndo concordo” devem ser escritas em duas paginas
separadas. Tem de se desenhar uma linha no meio da sala para separar quem concorda
e quem discorda.
Materiais Afirmacgoes impressas (uma por pagina), marcadores
Instruces 1. Comecar com uma breve introducdo a participagao juvenil, a importancia da

colaboragdo entre os vérios intervenientes e aos desafios da participacdo no dia-a-
-dia.

2. Explicar que irdo ser lidas varias afirmag¢des com as quais as pessoas podem
concordar em maior ou menor medida.

3. Destacar as duas posi¢des extremas “Concordo” e “Nao concordo”. Pedir as e aos
participantes para se posicionarem num dos lados da linha. Quem ndo sabe pode
posicionar-se posicionar no meio.

4. Leras afirmagdes uma a uma. Depois de cada afirmacdo, dar algum tempo para os
e as participantes se posicionarem.

5. Pediras e aos participantes que expliquem porque escolheram a sua posicao e qual
€ 0 seu ponto de vista sobre 0 assunto. Explicar que cada pessoa pode mudara sua
posicao durante a discussao. Tentar dar tempo suficiente para que todos e todas
discutam.

6. Passados alguns minutos, ler a proxima afirmagao.
7. Depois de ler todas as afirmacdes, voltar a reunir o grupo para fazer um debriefing
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Debriefing e

Fazer as seguintes perguntas ao grupo:

avaliacao . -
¢ 1. Como se sentiram durante este exercicio?
2. Foi dificil decidir a vossa posicao? Porqué?
3. Que argumentos foram usados? Os argumentos foram baseados em factos ou
em emogoes?
4. Quais foram os argumentos mais eficazes?
5. Existem comparagdes entre o que fizeram e disseram durante o exercicio e o
que fazem na realidade?
6. As afirmagdes sao validas?
7. 0 exercicio foi Gtil? Porqué?
Dicas para Quem esta a facilitar pode dar especial énfase as seguintes perguntas:
a equipa de P . .
quipa — Até que ponto ouvimos ativamente os argumentos das outras pessoas?
facilitacao
— Até que ponto explicamos com clareza o nosso ponto de vista? Até que ponto
somos consistentes nas nossas opinides e ideias?
Variacdes 1. Em alguns casos, o exercicio pode ser realizado sem que os e as participantes

falem. As afirmac¢des poderiam ser propositadamente muito provocadoras e as e
os participantes teriam de escolher um lado sem discutir as suas opinides. Neste
caso, durante o debriefing, deve prestar-se especial atengao a frustracao da nao-
-comunicac¢ao quando se expressa uma opinido.

2. N@do permitir que as pessoas se posicionem no meio, fazer com que assumam
uma posicao

Sugestoes para as
afirmagoes

— Os e asjovens ndo estdo interessados na participagao;
— As e os jovens participam apenas quando tém problemas;

— As autoridades locais apoiam a participagdo juvenil quando é politicamente
Gtil para elas;

— Alguns e algumas jovens nao participam por razdes culturais;
— Todos os jovens e todas as jovens tém o direito de participar;

— As autoridades pUblicas devem ser responsaveis pelo financiamento e pela
implementacdo de politicas como apoio a participa¢do juvenil;

— Ando-participacdo é uma forma de participacao;

As afirmacgdes podem ser escolhidas de acordo com os objetivos da sessao e o
contexto da formacao.




